
 

 

 
                                                        Villa de Tezontepec, Hidalgo. A 30 de marzo de 2026. 

ASUNTO: Convocatoria a la trigésima novena sesión Ordinaria de Cabildo. 
 
 
 
INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO  
DE VILLA DE TEZONTEPEC, HIDALGO. 
P R E S E N T E. 
 
 
 
Con fundamento en lo establecido en los Artículos 1, 3, 6, 26, 49, 52, 53, 60 Fracción I Inciso 
b), 64 y 98 Fracción III, de la Ley Orgánica municipal para el Estado de Hidalgo y dando estricto 
cumplimiento a los Artículos 1, 53, 64, 65, 72, 74, 76 y 81 del Reglamento de Organización y 
Procedimientos Interiores del Ayuntamiento de Villa de Tezontepec, Hidalgo; el Lic. Miguel 
Moisés González Bautista, Presidente Municipal Constitucional, convoca por conducto del 
Secretario General Municipal a la los integrantes de este Ayuntamiento a la trigésima novena 
sesión  Ordinaria, a celebrarse el miércoles 1 de abril de 2026, en punto de las 10:00 
horas en la sala de cabildo, ubicada en el Palacio Municipal; bajo el siguiente: 
 
 
                                                      Orden del Día:  
 
 

1. Pase de Lista. 
2. Declaración del Quorum Legal e instalación de la sesión. 
3. Lectura y aprobación del Orden del Día. 
4. Lectura de la correspondencia recibida y despachada. 
5. Análisis, discusión y en su caso aprobación de la siguiente acta de cabildo: 

• Trigésima octava sesión Ordinaria del 19 de marzo de 2026.  
6. Análisis, discusión y en su caso aprobación para que EL PRESIDENTE MUNICIPAL C.  

MIGUEL MOISÉS GONZÁLEZ BAUTISTA CELEBRE PROGRAMA DE TRABAJO 
CONJUNTO PARA EL AÑO 2026 ESTABLECIDO POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO 
ECONÓMICO DEL ESTADO DE HIDALGO REPRESADA POR SU TITULAR INGENIERO 
CARLOS HENKEL ESCORZA. 

7. Análisis, discusión y en su caso aprobación del ACUERDO ECONÓMICO -136 LXVI 
ACUERDO ECONÓMICO, MEDIANTE EL CUAL SE EXHORTA A LA PERSONA TITULAR DE 
LA SECRETARIA DE BIENESTAR E INCLUSIÓN SOCIAL DEL ESTADO DE HIDALGO, 
PARA QUE EN EL ÁMBITO DE SUS FACULTADES Y ATRIBUCIONES Y EN 
COORDINACIÓN CON LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES, LLEVE A CABO UN 
DIAGNÓSTICO INTEGRAL SOBRE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA QUE SE 
ENCUENTREN SIN NINGUNA FUNCIÓN OPERATIVA O FUERA DE SERVICIO DENTRO DE 
LA ENTIDAD, CON EL PROPÓSITO DE EVALUAR SU VIABILIDAD PARA SER HABILITADA 
COMO CENTROS GERONTOLÓGICOS O CASAS DE DÍA DESTINADOS A LA ATENCIÓN 
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.  



 

 

 

8. Análisis, discusión y en su caso aprobación del ACUERDO ECONÓMICO -138 LXVI 
ACUERDO ECONÓMICO, POR EL CUAL SE EXHORTA A LOS 84 GOBIERNOS 
MUNICIPALES DEL ESTADO DE HIDALGO EN MATERIA DE TURISMO.   

9. Análisis, discusión y en su caso aprobación del ACUERDO ECONÓMICO -139 LXVI 
ACUERDO ECONÓMICO PARA LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES, EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS A LA COPA 
MUNDIAL DE LA FIFA 2026. 

10. Análisis, discusión y en su caso aprobación para que el PRESIDENTE MUNICIPAL C. 
MIGUEL MOISÉS GONZÁLEZ BAUTISTA Y ASISTIDO POR JOEL HERNÁNDEZ 
CASTAÑEDA EN SU CARÁCTER DE SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, FIRME 
CONVENIO DE COLABORACIÓN CON TECUANI EXPERTOS EN TURISMO Y CULTURA 
S.C. REPRESENTADO POR EL LIC. LUIS FELIPE SIGÜENZA ACEVEDO ADMINISTRADOR 
ÚNICO. 

11. Análisis, discusión y en su caso aprobación para que EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. 
MIGUEL MOISÉS GONZÁLEZ BAUTISTA Y ASISTIDO POR JOEL HERNÁNDEZ 
CASTAÑEDA EN SU CARÁCTER DE SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, FIRME 
ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACIÓN CON TECUANI EXPERTOS EN TURISMO Y 
CULTURA S.C. REPRESENTADO POR EL LIC. LUIS FELIPE SIGÜENZA ACEVEDO 
ADMINISTRADOR ÚNICO. 

12. Análisis, discusión y en su caso aprobación para que EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. 
MIGUEL MOISÉS GONZÁLEZ BAUTISTA CELEBRE CONTRATO DE COMODATO 
VEHICULAR CON EL DEPARTAMENTO DE CEDEX Y MISIONES CULTURALES DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN PUBLICA DE HIDALGO; REPRESENTADA POR EL C. 
MAESTRO JUAN ALVARADO LÓPEZ   

13. Análisis, discusión y en su caso aprobación del PROYECTO PARA SUMINISTRO DE 
MATERIAL PARA PAVIMENTACIÓN DE CALLES. 

14. Análisis, discusión y en su caso aprobación, para que la Tesorería Municipal realice 
de manera puntual el pago de las remuneraciones correspondientes al personal 
que labora en el Ayuntamiento, de forma quincenal, los días 15 y 30 de cada mes.  

15. Asuntos generales. 
16. Clausura de la Sesión.  

 
Sirva de la presente, quedando a sus órdenes.   
 
 

 


